
 
 

Das Kolping-Bildungswerk München und Oberbayern e.V. mit seinen Tochtergesellschaften ist mit seinen rund 

420 Mitarbeiter*innen einer der großen Bildungsträger in der Jugend- und Erwachsenenbildung. Schwerpunkte 

unserer Arbeit sind die berufliche Förderung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie die berufliche 

Fort- und Weiterbildung. Unsere Standorte befinden sich in der Stadt sowie im Landkreis München und den 

angrenzenden Landkreisen Bad Tölz, Freising, Pfaffenhofen, Landshut und Miesbach. Wir sind Träger der Adolf-

Kolping-Berufsschule, eines Ausbildungshotels sowie dreier Jugendwohnheime mit insgesamt 450 Betten für 

junge Menschen in Ausbildung.  

 

Die Kolping Bildungsagentur gemeinnützige GmbH bietet Maßnahmen zur Berufsorientierung, Berufs-

vorbereitung, Ausbildungsunterstützung und Ausbildungsvermittlung für Jugendliche und junge Erwachsene 

an. Als anerkannter Träger bieten wir in Kooperation mit Schulen Maßnahmen zur Berufsintegration und 

Berufsvorbereitung an und suchen für Präsenzunterricht 
 

Lehrkräfte (m/w/d) in Teilzeit für 
Freising, Pfaffenhofen a. d. Ilm und Landshut 

 
Deine Tätigkeiten: 
 

• Durchführung von Unterricht für die Fächer 
Deutsch, Berufliche Handlungsfähigkeit, 
Lebensgestaltung, Medienwelten, Politik und 
Gesellschaft, Religion/Ethik 

• Fortlaufende Dokumentation 
• Mitwirkung an der Notengebung 
• Teilnahme an Pädagogischen Konferenzen 
• Regelmäßige Teilnahme an 

Teamveranstaltungen 
• Kooperation und Kommunikation mit 

Lehrkräften und anderen berufsschulrelevanten 
Akteur*innen  

Dein Profil: 
 

• Passendes Studium oder alternativ Quereinstieg 

möglich, wenn eine Ausbildung oder 

Berufserfahrung mit pädagogischem 

Hintergrund und Unterrichtserfahrung 

vorhanden sind 

• Freude am Unterrichten und an der Arbeit mit 
jungen Menschen aus verschiedensten 
Kulturkreisen 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise  
• hohe Kommunikationsfähigkeit und 

Belastbarkeit 
• Teamgeist und Humor  

 

 
Wir bieten:  

• Die bayerischen Ferien sind komplett frei. Die Zeit wird vorab während der Schulzeit eingearbeitet. 

• Zusätzlich zum vertraglichen Urlaub von 30 Tagen/Vollzeit bieten wir 1-2 Regenerationstage  

• Faire Bezahlung nach Haustarif und ein freiwilliges Prämienangebot  

• Eine spannende Tätigkeit in einem interkulturellen und dynamischen Umfeld  

 

 



 
 

 

• Die Chance, gemeinsam etwas zu bewegen und sich persönlich sowie fachlich weiterzuentwickeln 

• Qualifizierte Einarbeitung sowie strukturierte Begleitung durch ein interdisziplinäres Team 

• Flexibilität & Work-Life-Balance, Möglichkeit zum mobilen Arbeiten für Vor- und Nachbereitung 

• Team-Events & Betriebsausflüge 

• Fortbildungs- und Supervisionsmöglichkeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Jobticket / Jobrad 
 

 
 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewerbe Dich doch jetzt bei uns per E-Mail oder über das Online-

Portal auf unserer Homepage. Bitte gebe dazu folgende Referenznummer an: KBA2026-27 

 

Ansprechpartner*in:  

Kolping Bildungsagentur gemeinnützige GmbH, Personalstelle,  

Adolf-Kolping-Str. 1, 80336 München, silke.hauser@kolpingmuenchen.de 

Infos unter: +49 (0) 172-6607506 


