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Der Kolping-Bildungswerk München und Oberbayern e.V. mit seinen Tochtergesellschaften ist mit seinen rund 420 

Mitarbeiter*innen einer der großen Bildungsträger. Schwerpunkte unserer Arbeit ist die berufliche Förderung von 

Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie die berufliche Fort- und Weiterbildung. Unsere Standorte befinden sich in 

der Stadt sowie im Landkreis München und den angrenzenden Landkreisen Bad Tölz, Freising und Miesbach. Wir sind 

Träger der Adolf-Kolping-Berufsschule, eines Ausbildungshotels sowie dreier Jugendwohnheime mit insgesamt 450 

Betten für junge Menschen in Ausbildung. 

 

Die Kolping Bildungsagentur gemeinnützige GmbH bietet Maßnahmen zur Berufsorientierung, Berufsvorbereitung, 

Ausbildungsunterstützung und Ausbildungsvermittlung für Jugendliche und junge Erwachsene an. Ebenso sind wir an 

verschiedene Schulen auch mit Sozialarbeit und im Betreuungsbereich tätig.  

 

Wir sind Kooperationspartner an der Pfarrer-Grimm-Grundschule im Offenen Ganztag. Hierfür suchen wir eine 
 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) als Maßnahmeleitung 
 

Deine Tätigkeiten: 
• Betreuung und Begleitung von Schülern der 1. bis 4. Klasse  
• Planung, Organisation und Durchführung der Maßnahme im Doppelführungsteam 
• Personelle und finanzielle Steuerung 
• Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption 
• Netzwerkarbeit 
• Qualitätsmanagement 
• Enge Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team 
• Hohes Engagement in der Mitarbeit 
• Gute Kooperation- und Kommunikationsbereitschaft mit Sorgeberechtigten, Schulleitungen, Lehrkräften und 

anderen schulrelevanten Akteur*innen  
 

Dein Profil: 
• Erzieher, Sozialpädagoge oder eine vergleichbare Qualifikation 
• Berufs-, sowie idealerweise Leitungserfahrung 
• Wertschätzende Grundhaltung 
• Empathie und Freude an der Arbeit mit Kindern im Grundschulalter 
• Kommunikations-, Kooperations- und Konfliktfähigkeit  
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise  
• Organisationstalent und Einsatzbereitschaft  
• Ressourcen- und Lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Selbstorganisation, Flexibilität und Eigeninitiative 
• Teamgeist und Humor  
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Wir bieten:  

• Eine spannende Tätigkeit im Offenen Ganztag für Grundschüler  

• Zahlreiche Gestaltungsmöglichkeiten bei flachen Hierarchien und offener Kommunikation 

• Die Chance, gemeinsam etwas zu bewegen und sich persönlich sowie fachlich weiterzuentwickeln 

• Qualifizierte Einarbeitung sowie strukturierte Begleitung 

• Flexibilität & Work-Life-Balance  

• Eine offene Unternehmenskultur 

• Zusätzlich zum vertraglichen Urlaub – Regenerationstage 

• Durch Mehrarbeitsregelungen alle Ferien frei  

• Internes Qualifizierungsprogramm sowie Fortbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Jobticket / Jobrad 
 

 
 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewerben Dich doch jetzt bei uns per E-Mail oder über das Online-

Portal auf unserer Homepage. Bitte gebe dazu folgende Referenznummer an: KBA2026-23 

 

Ansprechpartner*in:  

Katja Heinze 

katja.heinze@kolpingmuenchen.de 

 

oder 

Kolping Bildungsagentur gemeinnützige GmbH, Personalstelle,  

Adolf-Kolping-Str. 1, 80336 München,  

bewerbung@kolpingmuenchen.de; 

 

Infos unter: www.kolpingmuenchen.de 
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